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Jednostka Kontraktująca

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości

Program Phare 2003

Promocja Zatrudnienia i Rozwój Zasobów Ludzkich – projekt regionalny

PROGRAM „WSPARCIE NA MODERNIZACJĘ OFERTY EDUKACYJNEJ”

WNIOSEK O UDZIELENIE WSPARCIA

	Nazwa Wnioskodawcy
	Powiat Giżycki

	Nazwa placówki kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie Przedsięwzięcie
	Powiatowe Centrum Kształcenia Praktycznego


(do użytku wewnętrznego)

	Nr referencyjny wniosku
	PL2003/004-379/05.03_03_...........

	Data wpłynięcia  wniosku
	


I.  Przedsięwzięcie 

1.      Opis Przedsięwzięcia
1.1.
Tytuł Przedsięwzięcia

Modernizacja oferty  edukacyjnej Powiatowego Centrum Kształcenia Praktycznego

1.2.
Lokalizacja (miejsce/obszar, na którym realizowany jest Przedsięwzięcie)

Giżycko, Gmina Miejska Giżycko, Powiat Giżycki, woj. warmińsko-mazurskie.

1.3
Wnioskowana kwota wsparcia w Konkursie

	Wysokość wydatków kwalifikujących się do objęcia wsparciem
	Wnioskowana kwota wsparcia
	% wysokości wydatków kwalifikujących się do objęcia wsparciem

	122 050<EUR>


	91 000<EUR> 
	74,56 %


Uwaga: Wnioskowaną kwotę wsparcia należy przeliczyć na EUR przy zastosowaniu jako kursu przeliczeniowego średniego kursu EUR wg tabeli kursów NBP z dnia ogłoszenia rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 lipca 2005 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie udzielania przez Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości pomocy finansowej niezwiązanej z programami operacyjnymi, czyli dnia 5 lipca 2005 r. (kurs EUR wynosi 4,0231 PLN).

1.4
Krótki opis Przedsięwzięcia

Maksymalnie 10 linijek (proszę podać następujące informacje): 

(a) cel Przedsięwzięcia, 

Dostosowanie wyposażenia dydaktycznego Powiatowego Centrum Kształcenia Praktycznego do obsługi zmodernizowanej oferty edukacyjnej szkół i placówek oraz do organizacji przekwalifikowań osób dorosłych. 

(b) grupa (grupy) docelowe

Uczniowie szkół ponadgimnazjalnych Powiatu Giżyckiego (głównie uczniowie Zespołu Szkół Elektronicznych i Informatycznych w Giżycku), uczniowie innych powiatów, bezrobotni chcący zdobyć nowe umiejętności, osoby pracujące zagrożone restrukturyzacją

(c) główne czynności (związane z zakupem, ubezpieczeniem i zainstalowaniem sprzętu służącego edukacji).
Wykonanie nowych pracowni (laboratoriów) do kształcenia techników mechatroników, techników teleinformatyków, spawaczy i szkutników, w tym modernizacja pomieszczeń, wdrożenie postępowania o zamówienie publiczne na dostawę sprzętu, wybór dostawcy, zawarcie umowy z Instytutem Spawalnictwa w Gliwicach, przeszkolenie nauczycieli, odbiór i instalacja zakupionego sprzętu, przygotowanie oferty kształcenia dorosłych.

1.5
Cele Przedsięwzięcia

Maksymalnie 0,5 strony. Proszę opisać:

(a) cel (cele) ogólny Przedsięwzięcia, 

Dostosowywanie oferty kształcenia szkół ponadgimnazjalnych i placówek kształcenia ustawicznego w Powiecie Giżyckim do zmieniających się potrzeb rynku pracy

(b) cele szczegółowe Przedsięwzięcia.

1) Dostosowanie wyposażenia dydaktycznego Powiatowego Centrum Kształcenia Praktycznego do zmodernizowanej oferty edukacyjnej Zespołu Szkół Elektronicznych i Informatycznych.

2)  Dostosowanie wyposażenia dydaktycznego Powiatowego Centrum Kształcenia Praktycznego do organizacji systemu przekwalifkowań osób bezrobotnych i zagrożonych bezrobociem.

1.6
 Uzasadnienie

Maksymalnie 2 strony. Proszę podać następujące informacje: 

(a) zgodność proponowanych działań z celami Programu MOE, który realizowany jest w placówce kształcenia zawodowego,

Proponowane działania wynikają z zadań statutowych placówki, która posiada charakter usługowy wobec szkół i polityki edukacyjnej powiatu.  Są w pełni zgodne z aktualnym etapem Modernizacji Oferty Edukacyjnej, który polega na zabezpieczeniu kształcenia praktycznego w  zawodach technik mechatronik, technik teleinformatyk oraz uruchomienia kształcenia kursowego w zawodach spawacz i szkutnik.

(b) znaczenie planowanych działań/kupowanego sprzętu służącego edukacji dla realizacji Programu MOE placówki kształcenia zawodowego, 

Aby zabezpieczyć kształcenie w zawodach technik mechatronik, technik teleinformatyk placówka powinna posiadać (wg podstaw programowych).

· pracownię  elektrotechniki i elektroniki;

· pracownię automatyzacji procesów;

· pracownię komputerowego wspomagania projektowania;

· pracownię wytwarzania elementów konstrukcyjnych.

· dwie pracownie informatyczne;

· pracownię elektroniki i techniki cyfrowej; 

· laboratorium sprzętu komputerowego i teleinformatycznego.

        
Aktualnie placówka elektrotechniki i elektroniki oraz pracownię wytwarzania elementów konstrukcyjnych, przy czym ok. 40% posiadanego sprzętu wymaga dostosowania do współczesnego poziomu techniki.  Pracownie informatyczne placówka otrzyma z projektów realizowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. System dokształcania nauczycieli jest realizowany  w ramach szkoły w ramach 1% udziału w budżecie na wynagrodzenia nauczycieli.  Placówka posiada odpowiednie pomieszczenia, które w  ramach własnych prac PCKP zostaną wyremontowane. 

Zakup sprzętu w ramach tego programu pozwoli na spełnienie wymagań niezbędnych przy uruchomieniu tego kształcenia w stopniu maksymalnym.  

Kształcenie spawaczy w pełnym zakresie umiejętności  jest przedsięwzięciem trudnym do realizacji, ze względu na koszt sprzętu niezbędnego do kształcenia w tym zawodzie.  Uruchomienie kształcenia  w tym budynku  (warsztatów Zespołu Szkół Elektrycznych, a od 2004 Powiatowego Centrum Kształcenia Praktycznego) jest planowane od początku powstania powiatu. Zawsze jednak były bardziej pilne potrzeby (aktualnie są naprawiane dwa przeciekające dachy obiektów szkolnych,  w tym jeden za kwotę 300 tys. zł) , a na termomodernizację, która zapewni właściwą temperaturę pracy uczniów czekają jeszcze trzy budynki szkolne i cztery sale gimnastyczne) Pozytywny wynik tego projektu pozwoli na spełnienie tego zamierzenia. Uruchomienie szkutni dopełnia realizacji aktualnych planów, która pozwoli na kształcenie umiejętności naprawy sprzętu wodnego, który staje się wizytówką okolic Giżycka (szacuje się, że na Wielkich Jeziorach Mazurskich jest ok. 1000 jachtów).

Szkolenia bezrobotnych nie będą organizowane w celach komercyjnych tj. budżet szkoleń będzie zawierał wyłącznie ponoszone wydatki (bez zysku).

(d) szacunkową liczbę bezpośrednich beneficjentów,

Pracownie do kształcenia techników mechatroników i teleinformatyków będą wykorzystane przez dwa ciągi oddziałów uczących w Zespole Szkół Elektronicznych i Informatycznych się w tych zawodach czyli ok. 120 osób, przy czym w każda z pracowni trwa na ogół dwa lata. Zatem razem w pracowniach będzie się uczyło ok. 240 uczniów. Każda z pracowni będzie wykorzystywana przez uczniów tej szkoły przez ok. 6 godzin w ciągu czterech dni w tygodniu. Wolny czas w tych pracowniach (godziny popołudniowe) zostanie wykorzystany do organizacji kursów podwyższających kwalifikacje osób zatrudnionych w firmach, lub udostępniona na organizację zajęć dla szkół z innych powiatów. Łączna liczba beneficjentów  wykorzystujących te pracownie wyniesie ok. 300 osób.

Wykształcenie spawacza w pełnym zakresie umiejętności wymaga ok. 900 godzin. Przyjmując, iż czas nauki nie powinien przekraczać 6 godzin (warunki bhp), maksymalnie 15 osobową grupę kursową , dwie grupy równoległe  (12 godzin  pracy spawalni) można przeprowadzić szkolenia maksymalnie dla 60 osób w roku. Liczba potencjalnych  kandydatów – tj. bezrobotnych mężczyzn w Powiecie Giżyckim wynosi  ok. 3000 osób).

W pracowni szkutniczej będą organizowane zajęcia dla dwóch grup kursowych po 15 osób czyli 30 osób w ciągu roku.

(e) przyczyny wyboru planowanych działań/kupowanego sprzętu służącego edukacji spośród innych działań, przewidzianych w Programie MOE realizowanym w placówce kształcenia zawodowego.

Zakup sprzętu służącego do edukacji jest najbardziej kosztowny i niemożliwy do wykonania we własnym zakresie, przyjmując iż placówka dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami (nie występuje konieczność rozbudowy budynku). Jest to ok. 60% wszystkich kosztów związanych z modernizacją oferty (kształcenie nauczycieli, remont pomieszczeń, zakup lub wykonanie mebli, wykonanie instalacji elektrycznej i wentylacyjnej (spawalnia, szkutnia), instalacja  sprzętu). 

1.7
Szczegółowy opis działań

Maksymalnie 1,5 strony. Proszę przedstawić krótko planowane działania zmierzające do zakupu sprzętu służącego edukacji, jego ubezpieczenia i zainstalowania w placówce kształcenia zawodowego oraz podać wykaz sprzętu planowanego do zakupu według poniższego wzoru.

Procedurę zakupu będzie realizował Powiatowy Zespół Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych, który wdroży procedurę zamówień publicznych. Należy zaznaczyć, iż  sprzęt jest różnorodny, pochodzi od wielu sprzedawców, stad wyłonienie  jednego oferenta nie będzie proste. Do podanej wartości  netto oferent doda swoją marżę, co zwiększy wartość projektu min. o 10%.

Działania:

· Przygotowanie Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ)

· Ogłoszenie przetargu na dostawę sprzętu do modernizowanych pracowni
· Wybór dostawcy w wyniku postępowania przetargowego
· Odbiór dostarczonego sprzętu
· Instalacja dostarczonego sprzętu i próby techniczne 
· Rozliczenia finansowe i merytoryczne programu z instytucją zarządzającą
· Ubezpieczenie zakupionego sprzętu

· Przekazanie zakupionego sprzętu do PCKP. Otwarcie  pracowni.
	Lp.
	Nazwa sprzętu i jego krótki opis
	Parametry techniczne
	Ilość sztuk
	Wartość netto

w euro

	1
	Pracownia podstaw mechatroniki 
	Zestaw dydaktyczny - Unitr@in
	1
	6 000

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	PRACOWNIA UKŁADÓW MECHATRONICZNYCH
	Stanowiska badawcze:
	1
	9 000

	
	
	1. Pneumatyka TP 101+ Elektropneumatyka TP 201 
	
	

	
	
	2. Sensoryka FP 1110, FP 1120, FP 1130
	1
	13 000

	
	
	3. Hydraulika 00TP 501+ Elektrohydraulika 20, TP 601
	1
	14 500

	3
	 Sprzęt do laboratorium sieci teleinformatycznych
	Opis w załączniku
	1
	7 500

	4
	Komplet ćwiczeniowy – technika ISDN 
	Opis w załączniku
	1
	8 800

	5
	Stanowiska do spawania metodą MIG/MAG
	Półautomat spawalniczy, uchwyt spawalniczy, reduktor uniwersalny, automatyczna przyłbica
	4
	6 500

	6
	Stanowiska do spawania elektrodą otuloną
	Prostownik spawalniczy, automatyczna przyłbica
	4
	5 300

	7
	Stanowisko do spawania metodą TIG
	MASTERTIG 2500W AC/DC, TTK 350, Reduktor uniwersalny, Automatyczna przyłbica 
	1
	5 600

	8
	Stanowisko do spawania acetylenowo-tlenowego
	Palnik uniwersalny, wąż tlen, acetylen, reduktor tlen, reduktor acetylen
	4
	1 000

	9
	Stanowisko do ręcznego ciecia plazmą powietrzną
	Air plazma 51 -przecinarka plazmowa, sprężarka tłokowa 
	1
	2 200

	10
	Urządzenia ssąco -filtrujące
	Mechaniczne urządzenie filtrujące z dwoma ramionami, wentylator, zasłona spawalnicza
	5
	12 500

	11
	Urządzenia i narzędzia uzupełniające
	szlifierki kątowe ręczne, szlifierki stołowe, imadła ślusarskie, fartuchy spawalnicze, rękawice spawalnicze, szczotki druciane, pilniki, młotki)
	10
	3 200

	12
	Szkutnia
	Wyrzynarka
	5
	940

	
	
	Wiertarka ręczna
	10
	450

	
	
	Polarka kątowa
	5
	790

	
	
	Wiertarko-wkrętarka
	10
	1 300

	
	
	Strug
	5
	3 700

	
	
	Strugarka grubościówka
	2
	1 950

	
	
	Piła stołowa
	2
	2 350

	
	
	Prasa hydrauliczna ręczna
	2
	670

	
	
	Prasa hydrauliczna nożna
	2
	1 250

	
	
	Narzędzia ręczne
	16
	2 000

	RAZEM
	
	110  500

	Koszt z marżą oferenta
	
	121 550


1.8
Metodologia

Maksymalnie 1 strona. Proszę opisać: 

(a) czy Przedsięwzięcie jest związane z wcześniejszymi działaniami dotyczącymi modernizacji oferty edukacyjnej placówki kształcenia zawodowego (jeśli tak, to proszę podać z jakimi działaniami i z jakich źródeł były one finansowane), 

· Podnoszenie jakości kształcenia poprzez wykorzystanie nowoczesnych technologii w oświacie. Placówka jest uczestnikiem projektów realizowanych przez MENIS i OKE. Produktem   tych projektów będzie uzyskanie trzech 20 stanowiskowych pracowni komputerowych, które posłużą do organizacji kształcenia praktycznego, organizowanego na rzecz szkół, organizacji egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe oraz organizacji kształcenia praktycznego bezrobotnych i osób pracujących chcących podwyższyć, uzupełnić  lub zmienić kwalifikacje.

· Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy – placówce zostało powierzone zadanie organizacji szkoleń w zawodach dostosowanych do lokalnego rynku pracy.  W ramach tego zadania placówka opracowała projekt  szkolenia   „Specjalista turystyki wodnej”,  które zamierza realizować w oparciu o finansowanie z ZPORR.

· Utworzenie Lokalnej Akademii Sieci Komputerowych CISCO - program Promocja Zatrudnienia i Rozwoju Zasobów Ludzkich Województwo Warmińsko – Mazurskiego,  Podprojekt 3, Wsparcie rozwoju lokalnej współpracy partnerskiej w zakresie podnoszenia jakości kształcenia zawodowego –Phare 2002.

Placówka  jest sygnatariuszem PARTERSTWA NA RZECZ ZATRUDNIENIA i ROZWOJU SYSTEMU EDUKACJI ZAWODOWEJ” w Powiecie Giżyckim, przystąpienie do tego projektu jest konsekwencją realizacji zadań partnerstwa.

(b) wewnętrzne procedury nadzoru i oceny realizacji Przedsięwzięcia,

Za realizację projektu odpowiada do chwili uruchomienia pracowni dyrektor Powiatowego Zespołu Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych, który współdziałając z dyrektorem PCKP, organizuje działania  związane z realizacją projektu.  

Dyrektor PZOSiPO przedkłada nie rzadziej niż co miesiąc informacje Zarządowi Powiatu  o stopniu realizacji projektu. 

Po uruchomieniu pracowni, zakupiony sprzęt zostaje przekazany do PCKP. Za jego efektywne wykorzystanie staje się odpowiedzialny dyrektor PCKP, który składa informację o realizacji Zarzadowi Powiatu . Działania Zarządu Powiatu są kontrolowane przez Komisję Rewizyjną Rady Powiatu oraz państwowe instytucje kontrolne  np. NIK.

(c) proponowany zespół wdrażający Przedsięwzięcie (proszę podać nazwiska kluczowych osób- minimum 1, maksymalnie 3- oraz załączyć ich życiorysy zgodnie z formularzem będącym Załącznikiem G do Wniosku o udzielenie wsparcia; dla  pozostałych osób – jeżeli takie wezmą udział w realizacji Przedsięwzięcia-należy   określić stanowiska bez podawania nazwisk).
1. Kazimierz Ambroziak – dyrektor Powiatowego Zespołu Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych w Giżycku.

2. Włodzimierz Brdak  - dyrektor Powiatowego Centrum Kształcenia Praktycznego.

3. Ryszard Lipnicki – nauczyciel informatyk przewidziany do zatrudnienia w pracowni teleinformatycznej

1.9
Harmonogram i plan działania

Należy podać okres wdrażania Przedsięwzięcia (w tygodniach/miesiącach).

Plan działania powinien być przedstawiony zgodnie z poniższym formatem :

	Działanie
	Rok / Miesiąc / Tydzień
 

	
	 Miesiąc 1
	Miesiąc 2 
	Miesiąc 3
	Miesiąc 4
	Miesiąc 5
	Miesiąc 6
	Miesiąc 7
	      Miesiąc 8

	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	Przygotowanie Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ogłoszenie przetargu na dostawę sprzętu do modernizowanych pracowni
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Wybór dostawcy w wyniku postępowania przetargowego
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Odbiór dostarczonego sprzętu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Instalacja dostarczonego sprzętu i próby techniczne 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Rozliczenia finansowe i merytoryczne programu z instytucją zarządzającą
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ubezpieczenie zakupionego sprzętu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Przekazanie zakupionego sprzętu do PCKP Otwarcie  pracowni.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


2. Oczekiwane rezultaty

2.1. 
Przewidywany wpływ Przedsięwzięcia na grupę docelową

Maksymalnie 10 linijek. Proszę opisać, w jaki sposób Przedsięwzięcie przyczyni się do:

(a) poprawy sytuacji grupy docelowej

Realizacja tego projektu przyczyni się do zwiększenia umiejętności zawodowych grupy ok. 400 osób rocznie (uczniów, bezrobotnych, pracujących). Spowoduje to zwiększenie szans uczniów i uczestników szkoleń na lokalnym, krajowym i unijnym rynku pracy. Związane  jest to nie tylko ze zwiększeniem umiejętności, ale również podniesieniem poziomu samooceny beneficjentów, jako wyniku nauki szkolenia w warunkach porównywalnych, jakie zapewniają „stare” kraje Unii Europejskiej swojej młodzieży. Zwiększenie kwalifikacji pracowników  zatrudnianych w firmach (również lokalnych)  (absolwenci szkoły i szkoleń) , przyczyni się to do zwiększenia konkurencyjności tych firm, a tym samym utrzymania lub zwiększenia zatrudnienia.

2.2. 
Wyniki realizacji Przedsięwzięcia

Maksymalnie 0,5 strony. Proszę wskazać możliwie dokładnie mierzalne rezultaty Przedsięwzięcia 
Rezultaty to bezpośrednie i natychmiastowe efekty zrealizowanego programu lub projektu. 

Rezultaty dostarczają informacji o zmianach, jakie nastąpiły w wyniku wdrożenia programu lub projektu u beneficjentów pomocy, bezpośrednio po uzyskaniu przez nich wsparcia.

W tym przypadku rezultatami będą:

· liczba uczniów technikum, którzy będą realizować  podstawy programowe w zawodzie technik mechatronik, technik teleinformatyk – 300 w roku,

· liczba bezrobotnych, którzy zostaną uczestnikami szkoleń wg wytycznych Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach w zawodzie spawacz –90 w roku.

· liczba bezrobotnych i pracujących, którzy nabędą umiejętności zawodzie szkutnik – 30 w roku,

2.3. Trwałość rezultatów Przedsięwzięcia

Maksymalnie 0,5 strony. Proszę opisać czy będą kontynuowane działania i powstałe rozwiązania instytucjonalne, czy istnieje możliwość upowszechnienia rezultatów Przedsięwzięcia oraz w jakim stopniu Przedsięwzięcie może w przyszłości służyć jako wzór do naśladowania
Warsztaty Zespołu Szkół Elektrycznych, zrezygnowały z  pełnienia funkcji produkcyjnej w 2002 r. uzyskując szereg  pomieszczeń, które można przeznaczyć na cele dydaktyczne. W roku 2004 zostały przekształcone w Powiatowe Centrum Kształcenia Praktycznego. W tym samym roku zostało zatwierdzone przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Łomży jako ośrodek egzaminacyjny dla wschodniej części województwa warmińsko-mazurskiego. W roku szkolnym 2004/2005 obsługiwało Zespół Szkół Elektrycznych (Zespół Szkół Elektronicznych i Informatycznych), Centrum Kształcenia Ustawicznego, Zespół Szkół Zawodowych. W roku szkolnym 2005/2006 rozpoczęło świadczyć usługi na rzecz  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego. W tym roku rozpocznie pracę Lokalna Akademia Informatyczna.

Niniejszy projekt jest kontynuacją systematycznych działań (uwarunkowanych wysokością posiadanych środków finansowych) zmierzających do utworzenia placówki, która zapewni kształcenie praktyczne na poziomie europejskim. Pozwoli  to młodzieży urodzonej w powiatach wschodniej części województwa warmińsko-mazurskiego skutecznie konkurować na unijnych rynkach pracy ze swymi rówieśnikami z zamożniejszych krajów Unii i innych regionów Polski. Zapobiegnie to wykluczeniu społecznemu tej grupy oraz marginalizacji tego obszaru, który obok posiadania unikalnych walorów przyrodniczych będzie regionem o porównywalnej z turystami stopie życia ludności miejscowej.

Sadzimy, iż na upowszechnienie zasługuje wprowadzany w placówce system egzaminów zewnętrznych (zaświadczenia  Stowarzyszenia Elektryków Polskich, Certyfikaty Cisco, zaświadczenia Instytutu Spawalnictwa).

3. Budżet Przedsięwzięcia

W załaczeniu

4. Planowane źródła finansowania

W załączeniu

II. Wnioskodawca

1. Dane Wnioskodawcy (organu prowadzącego placówkę kształcenia zawodowego)

	Pełna nazwa Wnioskodawcy
	Powiat Giżycki

	Nazwa skrócona (jeśli używana)
	

	NIP (Numer Identyfikacji Podatkowej)
	854 –18 62 –251

	REGON 
	790 671 165

	Numer statystyczny jednostki samorządu terytorialnego (dotyczy powiatów i miast na prawach powiatów)
	2806

	Oficjalny adres (ulica, nr domu,  kod pocztowy, miejscowość, województwo)
	Aleja 1 –go Maja 14, 11-500 Giżycko, woj. warmińsko-mazurskie

	Adres do korespondencji (proszę wpisać,  jeżeli jest inny niż oficjalny)
	

	Telefon i faks (z numerem kierunkowym)
	Tel. 087 428 59 58, fax. 087 428 55 06

	E-mail
	skrzynka@gizycko.starostwo.gov.pl

	Adres strony internetowej
	WWW.powiat.gizycki.pl

	Nazwisko i imię oraz stanowisko osoby/osób upoważnionej/nych do podpisania umowy
	Strażewicz Wacław Jan – Starosta Giżycki,

Drzażdżewski Mirosław Dariusz – Wicestarosta Giżycki

	Nazwisko i imię oraz stanowisko osoby upoważnionej do kontaktów roboczych z Jednostką Kontraktującą 
	Ambroziak Kazimierz – dyrektor Powiatowego Zespołu Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych


2. Informacje dotyczące rachunku bankowego

	Nazwa właściciela rachunku:
	Powiat Giżycki

	Numer rachunku:
	PL 77 93343 0005 0013 0130 2000 0010

	Kod banku:
	9343005

	Kod SWIFT:
	POLUPLPR

	Nazwa banku:
	Mazurski Bank Spółdzielczy

	Adres banku:
	Plac Grunwaldzki 9; 11-500 Giżycko 

	Imię i nazwisko osoby upoważnionej do dysponowania rachunkiem:
	Wacław Jan Strażewicz;  Mirosław Dariusz Drzażdżewski; Elżbieta Makar

	Stanowisko osoby upoważnionej do dysponowania rachunkiem:
	Starosta Giżycki; Wicestarosta Giżycki;

Skarbnik Powiatu Giżyckiego


Uwaga: przed podpisaniem Umowy o udzielenie wsparcia, w przypadku wniosków które uzyskaja wsparcie) Wnioskodawca musi złożyć formularz identyfikacji finansowej, zgodnie z Załącznikiem V do Umowy o udzielenie wsparcia, potwierdzony przez bank podany powyżej.

3. Dane placówki kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie Przedsięwzięcie 

	Pełna nazwa szkoły/placówki:
	Powiatowe Centrum Kształcenia Praktycznego w Giżycku

	Skrót (jeśli jest używany)
	PCKP

	Jednostka publiczna / jednostka niepubliczna
	Jednostka publiczna, której organem prowadzącym jest Powiat Giżycki 

	Adres siedziby (w tym nazwa województwa, powiatu, gminy)
	Aleja 1-go Maja 30, 11-500 Giżycko, Powiat Giżycki, województwo warmińsko-mazurskie

	Adres do korespondencji (jeśli różny od podanego wyżej)
	

	Dyrektor szkoły/placówki
	Mgr inż. Włodzimierz Brdak

	Nr telefonu:
	087 428 42 86

	Nr faksu:
	087 428 42 86

	E-mail:
	Pckp1@wp.pl

	Strona www:
	

	Osoba wyznaczona do kontaktów - koordynator  projektu (imię, nazwisko, funkcja, kontakt)
	Włodzimierz Brdak – dyrektor placówki, tel., Fax., email  jw.


4. Charakterystyka placówki kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie Przedsięwzięcie 

4.1. Jakie są obecnie (2005-2006) realizowane programy i projekty, w których placówka kształcenia zawodowego bierze udział (podać ich krótki opis)? Maksymalnie 0,5 strony.
1. Powiatowe Centrum Kształcenia Praktycznego w Giżycku (powstałe w czerwcu 2004 r. ) przystąpiło w 2004 r. do projektu „PRACOWNIE KOMPUTEROWE DLA SZKÓŁ”, współfinansowanego przez Unię Europejską (EFS), realizowanego przez MINISTERSTWO EDUKACJI NARODOWEJ i SPORTU.  Cele projektu: 

a. Podnoszenie jakości i dostępności kształcenia poprzez promocję wykorzystania nowoczesnych technologii w oświacie (zgodnie z celami wytyczonymi dla priorytetu 2 SPO RZL). 

b. Pomoc w rozwoju nowoczesnej struktury teleinformatycznej szkół i placówek oświatowych. 
2. Placówka jest również   uczestnikiem podobnego projektu realizowanego przez MENIS za pośrednictwem Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Łomży „Dotacje dla szkół na projekty rozwojowe” , w którym otrzyma  wyposażenie jako ośrodek egzaminacyjny  w zawodzie sprzedawca.

3. W roku 2005 placówka przy współpracy z Powiatowym Zespołem Obsługi Szkół zrealizowała projekt Utworzenie Lokalnej Akademii Sieci Komputerowych Cisco w ramach Projektu  PL2002/000 580-06.04.12-01 Promocja Zatrudnienia i Rozwój Zasobów Ludzkich Województwo Warmińsko – Mazurskie Podprojekt 3 Wsparcie rozwoju lokalnej współpracy partnerskiej w zakresie podnoszenia jakości kształcenia zawodowego (PhHARE 2003).
4. Placówka opracowała projekt  szkolenia „Specjalista turystyki wodnej”, w którym zamierza podjąć szkolenie, w zawodzie dostosowanym ściśle do lokalnego rynku pracy. 

4.2. Organizacje Współpracujące z placówką kształcenia zawodowego (np. Pracodawcy, Organizacje Pracodawców, itp.)

Maksymalnie 0,5 strony.

Placówka  jest sygnatariuszem PARTERSTWA NA RZECZ ZATRUDNIENIA i ROZWOJU SYSTEMU EDUKACJI ZAWODOWEJ” w Powiecie Giżyckim.

Placówka współpracuje głównie ze szkołami zawodowymi – organizacja kształcenia praktycznego, których organem prowadzącym bądź dotującym jest  Powiat Giżycki tj.

Zespołem Szkół Elektrycznych w Giżycku,

Zespołem Szkół Zawodowych w Giżycku,

Zespołem Szkół Kształtowania Środowiska I Agrobiznesu w Giżycku,

Centrum Kształcenia Ustawicznego,

Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym,.

Ponadto bardzo istotnym partnerem jest również  Okręgowa Komisja Egzaminacyjna w Łomży, na rzecz której placówka pełni funkcję ośrodka egzaminacyjnego oraz  Powiatowy i Wojewódzki Urząd Pracy, gdzie PCKP ubiega się o organizację szkoleń.

Centrum posiada również nawiązaną współpracę ze Stowarzyszeniem Elektryków Polskich oddział w Suwałkach.

W ramach współpracy szkół Powiatu Giżyckiego z Rejonem Centralnym w Kaliningradzie placówka posiada nawiązany kontakt z  placówką organizującą kształcenie praktyczne (UPK) na rzecz szkół w tym rejonie.

Placówka posiada podpisaną umowę z Pomorską Regionalną Akademią Informatyczną w Sopocie.

5. Umiejętność zarządzania i wdrażania Przedsięwzięcia

5.1. Doświadczenie w realizacji podobnych Przedsięwzięć

Maksymalnie 0,5 strony. Proszę szczegółowo opisać Przedsięwzięcia, tematycznie powiązane z Programem „Wsparcia na modernizację oferty edukacyjnej”, w których placówka kształcenia zawodowego uczestniczyła w przeciągu ostatnich trzech lat  wskazując: 

(a) cel i lokalizację zrealizowanego Przedsięwzięcia, 

(b) rezultaty projektu, 

(c) rolę placówki kształcenia zawodowego (lider, partner), 

(d) koszty Przedsięwzięcia, 

(e) źródła finansowania. 

Powiatowe Centrum Kształcenia Praktycznego jako placówka samodzielna rozpoczęła działalność w czerwcu 2004 r. Najpoważniejszym zadaniem (poza organizacja kształcenia praktycznego) była organizacja egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe w zawodzie sprzedawca dla uczniów z powiatów wschodniej części województwa (ok. 100 uczniów). Samodzielnie placówka nie realizowała jeszcze podobnych projektów. Miedzy innymi dlatego realizację projektu utworzenia Lokalnej Akademii Sieci Komputerowych Zarząd Powiatu powierzył Powiatowemu Zespołowi Obsługi Szkół I Placówek Oświatowych, który ściśle współpracował z dyrektorem Centrum.

Podobny przebieg będzie zastosowany w przypadku tego projektu.

Powiatowy Zespół Obsługi Szkół uczestniczył w realizacji następujących projektów:

	Lp
	Tytuł Projektu
	Miejsce realizacji projektu
	Rezultaty projektu
	Rola Państwa organizacji (wiodąca, partnerska) oraz stopień zaangażowania w realizację
	Całkowity koszt projektu
	Instytucje finansujące projekt                 (nazwa, adres, numer telefonu, wysokość wniesionej kwoty)

	1
	Modernizacja gospodarki energetycznej szkół Powiatu Giżyckiego
	Giżycko
	Zmniejszenie emisji szkodliwych gazów o ok.9  Mg, zmniejszenie ilości emitowanego CO2 o ok. 740 Mg
	Wiodąca, zarządzanie projektem, organizacja zamówień publicznych, nadzór, rozliczenia merytoryczne i finansowe  
	2 750 tys. zł
	Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie (ul. Św. Barbary 9, 10-026 Olsztyn, tel. 089 522 0200,info@wfosigw.olsztyn.pl);  pożyczka 2002r. – 400 tys. zł, 2003 500 tys. zł;

Bank Ochrony Środowiska w Suwałkach (ul. Kościuszki 64 16-400 Suwałki, 087 563-16-56) – kredyt  725 tys. zł z premią termomodernizacyjna – 183 tys. zł; Ministerstwo Edukacji ( Al. Szucha 25, 00-918 Warszawa, 022-628 0461, minister@menis.gov.pl) – zwiększenie subwencji – 520 tys. zł. 

Powiat Giżycki 


	2
	Cztery Pory Roku
	Giżycko
	Organizacja czterech imprez – 1000 uczestników 
	Wiodąca
	11 000 EURO
	Narodowa Agencja Programu MŁODZIEŻ  (00-551 Warszawa, ul. Mokotowska 43; tel. 0-22 622-37-06, youth@youth.org.pl) -6 000 euro; Prowincja Foggia  Włochy – 2000 euro; Powiat Giżycki – 5000 euro.



	3
	Utworzenie Lokalnej Akademii Sieci Komputerowych Cisco
	Giżycko
	Rozpoczęcie szkoleń specjalistów sieci komputerowych wg. programu firmy CISCO  
	Wiodąca
	10 165
	Phare 2002 - Jednostka Kontraktująca

Stiftung Grone – Schule  9200 EURO, Powiat Giżycki 965 EURO


Obecnie PZOSiPO realizuje projekt „Utworzenie Ośrodka Współpracy Polsko-Rosyjskiej w Rynie  PHARE 2003 – budżet 385 000 EURO oraz drugi projekt „Współpraca Szkół Powiatu Giżyckiego i Rejonu Centralnego w Kaliningradzie” – budżet 45 000 EURO. 
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III. 
OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Ja/My, niżej podpisany/i upoważniony/upoważnieni do reprezentowania Wnioskodawcy i odpowiedzialny/i za realizację Przedsięwzięcia, oświadczam/y że:

(a) informacje oraz dane przedstawione w niniejszym wniosku o udzielenie wsparcia na modernizację oferty edukacyjnej są prawdziwe,

(b) Wnioskodawca spełnia kryteria kwalifikacyjne dla Wnioskodawców, opisane w pkt. 2.1 Wytycznych dla Wnioskodawców oraz nie podlega wykluczeniu ze względu na okoliczności opisane w pkt. 2.1 Wytycznych dla Wnioskodawców 

(c) Wnioskodawca posiada zasoby finansowe oraz kwalifikacje i kompetencje merytoryczne podane w pkt. 2.3 (3) Wytycznych dla Wnioskodawców
(d) wyrażam/y zgodę na prowadzenie badań ankietowych raz w roku w okresie trzech lat od otrzymania wsparcia i zobowiązujemy się uzyskać od uczestników Przedsięwzięcia zgodę na przetwarzanie ich danych osobowych w zakresie wynikającym z niezbędnych czynności kontrolnych z tytułu udziału w programie Phare 2003 SSG – Promocja Zatrudnienia i Rozwój Zasobów Ludzkich – projekt regionalny oraz w celach zgodnych z ustawowymi zadaniami Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. Nr 133, poz. 883 z późniejszymi zmianami).

(e) zgadzam/y się na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych w zakresie wynikającym z niezbędnych czynności kontrolnych z tytułu udziału w programie Phare 2003 SSG – Promocja Zatrudnienia i Rozwój Zasobów Ludzkich – projekt regionalny oraz w celach  zgodnych z ustawowymi zadaniami Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. Nr 133, poz. 883 z późniejszymi zmianami).

Jednocześnie deklarujemy współfinansowanie Przedsięwzięcia w wysokości <.....> euro, tzn. <.....>% wysokości wydatków kwalifikujących się do objęcia wsparciem.

	Imię i nazwisko:
	Wacław Jan Strażewicz
	Dariusz Mirosław Drzażdżewski

	Stanowisko:
	Starosta Giżycki
	Wicestarosta Giżycki

	Podpis/y*
	
	

	Miejscowość i data:
	Giżycko 27 września 2005 r.


* Deklaracja musi zostać podpisana przez osoby upoważnione do reprezentowania Wnioskodawcy.
Lista sprawdzająca

Przed złożeniem wniosku o udzielenie wsparcia proszę sprawdzić czy został on poprawnie wypełniony, czy zawiera wymagane załączniki oraz czy jest przygotowany w odpowiedniej liczbie egzemplarzy. W weryfikacji może pomóc Państwu zamieszczona poniżej lista sprawdzająca 
Wniosek o udzielenie wsparcia

(
wniosek jest kompletny i wypełniony zgodnie z formularzem wniosku o udzielenie wsparcia,

(
złożono jeden oryginał i trzy kopie wszystkich dokumentów,

(   
wniosek o udzielenie wsparcia  jest wypełniony komputerowo lub na maszynie do pisania w języku polskim,

(
złożono oświadczenie Wnioskodawcy (część III formularza wniosku o udzielenie wsparcia), podpisane przez uprawnione osoby,

(
budżet Przedsięwzięcia oraz planowane źródła finansowania są przedstawione w EUR zgodnie z obowiązującym formatem (Załącznik E), 

(
wnioskowane wsparcie stanowi maksymalnie 75% wartości kwalifikowanych kosztów Przedsięwzięcia,

(
wnioskowane wsparcie nie jest większe niż 100.000 euro i mniejsze niż 5.000 euro.

Załączniki

Do wniosku dołączone zostały następujące załączniki:

Załącznik A –
Aktualny dokument rejestrowy Wnioskodawcy

Załącznik B –
Aktualny statut Wnioskodawcy

Załącznik C -
Aktualny statut placówki kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie 
Przedsięwzięcie,

Załącznik D –  Sprawozdanie finansowe Wnioskodawcy za ostatni rok obrotowy

Załącznik E – Budżet Przedsięwzięcia

Załącznik F – Program Modernizacji Oferty Edukacyjnej placówki kształcenia zawodowego, w której realizowane jest Przedsięwzięcie

Załącznik G: Życiorysy kluczowych osób (minimum 1, maksymalnie 3) zaangażowanych w realizację Przedsięwzięcia i Programu MOE. Minimum jedna z osób kluczowych powinna być pracownikiem placówki kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie przedsięwzięcie

Załącznik H: Oświadczenie Wnioskodawcy, że placówka kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie przedsięwzięcie nie jest przeznaczona do likwidacji

Załącznik I: Dokument potwierdzający nawiązanie przez placówkę kształcenia zawodowego, w której realizowane będzie przedsięwzięcie, partnerstwa ze środowiskiem pracodawców

Wszystkie wymagane dokumenty zostały złożone w oryginale lub – w przypadku kopii – potwierdzone za zgodność z oryginałem.
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