3. STRESZCZENIE PROJEKTU
Projekt zorganizował Powiat Giżycki, który jest organem prowadzącym lub dotującym szkoły na terenie swego działania. Jest jednostką samorządu terytorialnego odpowiedzialną za kształt i organizację edukacji zawodowej na swoim terenie. 

W projekcie uczestniczyły Bornholms Erhvervsskole szkoła państwowa z Bornholmu w Danii, Istituto D'Istruzione L.Einaudi w samorzadowa szkoła Prownicii di Foggia  w południowych Włoszech oraz Powiat Giżycki ( Polska).

Wybrano instytucje przyjmujące w rejonach  w różnych krajach i znacznej odległości od siebie, ale jednocześnie o bardzo podobnych problemach czyli peryferyjne położenie, z dala od głównych centrów przemysłowych, unikalne walory przyrodnicze, stwarzające możliwości rozwoju turystyki, utrudnienia w rozwoju przemysłu, trudne warunki klimatyczne i środowiskowe do rozwoju rolnictwa, skomplikowana historia, wielokulturowość. Regiony te współpracują z Powiatem Giżyckim również w innych dziedzinach. Z ogólnym zarysem programu pracy podczas wymian wystąpił powiat giżycki, kierując się problemami powiatu, szczegóły ustalano wspólnie. 

Grupę partnerską tworzyły  wszystkie lokalne organizacje wpływające na kształt edukacji zawodowej tj: Zarząd Powiatu w Giżycku , Powiatowy Zespół Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych w Giżycku, Zespół Szkół Kształtowania Środowiska i Agrobiznesu w Giżycku, Zespół Szkół Elektronicznych i Informatycznych w Giżycku, Zespół Szkół Zawodowych w Giżycku, Prywatna Wyższa Szkoła Zawodowa w Giżycku, Centrum Kształcenia Ustawicznego i Doskonalenia Nauczycieli w Giżycku, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Powiatowe Centrum Kształcenia Praktycznego w Giżycku, Cech Rzemieślników i Przedsiębiorców w Giżycku, Powiatowy Urząd Pracy w Giżycku, Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Giżycku, podczas realizacji projektu do grupy dołączyli: Zakład Doskonalenia Zawodowego w Giżycku, Szkoła Policealna w Giżycku Stowarzyszenia Księgowych oddział w Suwałkach. 

     Cele

Celem niniejszego projektu jest wzmocnienie w Powiecie Giżyckim wymiaru europejskiego systemów wstępnego kształcenia zawodowego oraz ustawicznego kształcenia i szkolenia zawodowego, zdobycie doświadczeń w łączeniu teorii z praktyką, rozwój umiejętności językowych i doskonalenie zawodowe nauczycieli szkół giżyckich i innych osób prowadzących szkolenia oraz kadry kierowniczej odpowiedzialnej za zarządzanie zasobami ludzkimi (dyrektorzy szkół i placówek kształcenia zawodowego, kierownictwo urzędu pracy, administracja oświatowa, Zarząd Powiatu Giżyckiego).
Z upoważnienia Zarządu Powiatu pracownicy Powiatowego Zespołu Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych, organizowali wymianę oraz sprawowali nadzór merytoryczny.

Jednostka Powiatu Centrum Kształcenia Ustawicznego i Doskonalenia Nauczycieli, potraktowało wymianę jako szkolenie pt. „System Kształcenia Zawodowego w Dani i Włoszech”. Zaliczeniem były pisemne raporty zespołów  zadaniowych i zespołów branżowych. W załączeniu przedstawiono wzór zaświadczenia o ukończeniu tego szkolenia.
Promocja projektu 

Publikacje na stronie  internetowej Zespołu (www.gizycko.pzosipo.edu.pl), przesłanie do Kuratorium Oświaty w Olsztynie, przesłanie do Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz w wersji angielskiej do szkół przyjmujących, przedstawienie rezultatów na konferencji naczelników wydziałów edukacji w województwie warmińsko-mazurskim, artykuły w prasie lokalnej (Gazeta Giżycka), emisja reportażu z konferencji z konferencji końcowej został wyemitowany w telewizji o zasięgu wojewódzkim, artykuł w specjalistycznym czasopiśmie Leonardo, przedstawienie informacji na radach pedagogicznych oraz komunikatach skierowanych do młodzieży i rodziców, publikacje na stronach internetowych szkół.

Działania

Zapewniono i sfinansowano polisę ubezpieczeniową. Zapewniono podróż autokarem oraz promem do szkoły w Danii oraz autokarem do Foggi.  Zapewniono zakwaterowanie i całodzienne wyżywienie.

Projekt był finansowany z funduszy Programu Leonardo (ubezpieczenie, podróż, zakwaterowanie i wyżywienie), budżetu jednostek biorących udział w programie (organizacja zastępstw za nauczycieli biorących udział w wymianie), budżetu jednostki organizującej – koszty przygotowań i organizacja konferencji, szkół przyjmujących – przejazdy wewnętrzne, osoby biorące udział w wymianie. 

Przebieg wymiany

Program wizyty w Danii (Bornholm)

18.09.2006.

10:00 - 12:00 Sesja wprowadzająca w Technical and Business College of Bornholm



Zapoznanie z poszczególnymi oddziałami szkoły

14:00 - 15:00 c. d. sesji.

16:30              Wycieczka po Rønne

19.09.2006.

9:00 - 10:30 Spotkanie z władzami Bornholmu

10:30 - 12:00 Zapoznanie z sytuacją i problemami rynku pracy na Bornholmie i w Danii

13:00 - 17:00 Historia i srodowisko naturalne Bornholmu

20.09.2006.

9:00 - 12:00 Prezentacja systemu oświaty oraz zarządzania szkołami w Danii

13:00 - 14:30 Wizyta w Centrum Edukacji Dorosłych

15:00 - 17:00 Wizyta w muzeum ceramiki

21.09.2006.

9:00 - 12:00 Wizyta w Bornholms Academy - możliwości kontynuacji nauki na                            Bornholmie

13:00 - 15:00 
   Wizyta w Produktionshøjskolen

22.09.2006.

9:00 - 12:00 Edukacja i rynek



- wizyta w szkole zawodowej (gr. 1)



- wizyta w mleczarni i rzeźni (gr.2)

13:00 - 15:00 Spostrzeżenia i pomysły na przyszłość - seminarium podsumowujące.

Program wizyty we Włoszech (Foggia) 

16.10.2006.

9:00 - 11:00  Powitanie  w Istituto d' Istruzione Superiore "L. Einaudi", wizyta w szkole,

11:00 - 13:00 Wizyta w Istituto "Altamura"

13:00 15:00 Wizyta w Istituto "R. Grieco" w Tore di Lama

15:00 - 17:00 Wizyta w Cantina Sociale"Apulia" gospodarstwo rolne, prztwórnia mleka

17:00 -  Zwiedzanie historycznego centrum Foggi, Katedra, Kościół św. Krzyża

17.10.2006.

9:00 Wizyta w fabryce makaronu "TAMMA"

11:00 - 15:00 Wizyta w Liceo "Poerio"

15:00 - Zwiedzanie San Giovanni Rotondo

18.10.2006.

9:00 - 11:00 Wizyta w zakładach lotniczych "ALENIA"

12:00 Spotkanie  z Prezydentem Prowincji Panem Carmine Stalollone oraz przedstawicielami administracji

14:00 - 17:00 Wizyta w Istituto "R. Grieco".

17:00 - zwiedzanie Muzeum Historii Naturalnej

19.10.2006.

9:00  - 15:00 Wizyta w Istituto Profesionale Di Stato per i Servizi Alberghiri e della Ristorazione w Vieste

15:00 Zwiedzanie Vieste

20.10.2006.

9:00 - 14:00 Seminarium podsumowujące w Isstituto "L. Einaudi"

14:00 Wizyta W gospodarstwie agroturystycznym Piano Paradiso, Orsara di Puglia

Produkty

Uczestnicy wymiany poznali:

· system kształcenia zawodowego w Danii: szkoła ponadpodstawowa dla młodzieży, szkoła dla dorosłych, zawodowa szkoła wyższa, placówka kształcenia zawodowego dla uczniów z problemami społecznymi, , 

· system kształcenia zawodowego we Włoszech: szkoła ponadpodstawowa ekonomiczno-rolnicza, szkoła techniczna, szkoła turystyczna, liceum profilowane,   

· spostrzeżenia i wnioski z obserwacji innych systemów kształcenia, zostały  wykorzystane do opracowania programu modernizacji kształcenia zawodowego w Powiecie Giżyckim.

· 40 osób uzyskało zaświadczenia o ukończeniu 40 godzinnej formy doskonalenia zawodowego  - „System kształcenia zawodowego w Danii” ; 

· 40 osób uzyskało zaświadczenie o ukończeniu 40 godzinnej formy doskonalenia „System kształcenia zawodowego we Włoszech”

Rezultaty

Konieczność komunikowania się z nauczycielami w wizytowanych szkołach wpłynęła pozytywnie na umiejętności porozumiewania się w języku angielskim. Jedną z odwiedzanych placówek w Danii była szkoła – placówka wychowawcza dla uczniów, którzy wypadli z normalnego systemu edukacji. Uczniowie uczyli się konkretnych umiejętności zawodowych, a głównie umiejętności pracy w zespole. Poznano szkoły i placówki edukacyjne pracujące w różnych, bardzo odległych krajach o różnej kulturze. Grupa benficjentów składała się z przedstawicieli wszystkich szkół i instytucji związanej z kształceniem zawodowym. Praca tej grupy podczas przygotowania, wyjazdów i pracy po wyjeździe wpłynęła na umiejętność pracy grupowej realizatorów i organizatorów kształcenia zawodowego w Powiecie. Podczas przygotowanie, organizacji wyjazdu, wykonywania sprawozdań, komunikacji miedzy instytucjami stosowano technologie informatyczne. 

  W wyjazdach wzięła udział równa liczba kobiet i mężczyzn.

W listopadzie i grudniu 2006 zespoły zadaniowe i  branżowe w poszczególnych szkołach opracowały  raporty  opisujące uzyskane wiadomości podczas wizyt, a następnie zespoły szkolne opracowały szkolne programy modernizacji kształcenia zawodowego., które składają się na program powiatowy.  Ponieważ realizacja programów związana jest z nakładami  finansowymi, obecnie trwają ustalenia finansowe z Zarządem Powiatu, przed przedłożeniem  ich Radzie Powiatu. Przed podjęciem uchwały Rady Powiatu program modernizacji oceni Kuratorium Oświaty, specjaliści z Okręgowej  Komisji Egzaminacyjnej i Wojewódzkiego Ośrodka  Dokształcania Nauczycieli . 

Uzyskane przez beneficjentów podczas realizacji tego projektu wiadomości, zostały wykorzystane do opracowania programu przekształcenia systemu wstępnego kształcenia i szkolenia zawodowego w Powiecie Giżyckim, w celu dostosowania do zmieniającego się charakteru gospodarczego Powiatu.

Wartość dodana projektu 

· rozwój wybranych sektorów - opracowany program modernizacji kształcenie na rzecz turystyki, techniki, rolnictwa i biznesu,

· promocja regionów - instytucje przyjmujące wykorzystały wizytę przedstawicieli Powiatu Giżyckiego do promocji swoich regionów, przedstawiciele Powiatu Giżyckiego promowali Krainę Wielkich Jezior Mazurskich,

· integracja przedstawicieli rynku pracy i edukacji zawodowej -  w składzie grupy wyjeżdżającej z Powiatu Giżyckiego do Danii i do Włoch byli przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy oraz pracodawcy zrzeszeni w Cechu Rzemieślników i Przedsiębiorców, którzy wspólnie z przedstawicielami szkół i placówek edukacyjnych opracowywali propozycję rozwiązania wybranych problemów kształcenia zawodowego.

· nawiązanie bezpośrednich kontaktów między centrami szkoleniowymi - w trakcie wymiany nastąpiło zbliżenie poszczególnych szkół i placówek edukacyjnych wchodzących  w skład delegacji Powiatu Giżyckiego ze szkołami odwiedzanymi podczas wymiany (szkoły techniczne, szkoły gastronomiczne, centra kształcenia ustawicznego, szkoły wyższe). 

Ewaluacja

W listopadzie 2007 – zostanie przeprowadzona ewaluacja stopnia wdrożenia programu modernizacji kształcenia zawodowego czyli realizacji Uchwały Rady Powiatu. Dokona jej Zespół złożony z przedstawicieli  Zarządu Powiatu, Rady Powiatu oraz dyrektorów szkół i placówek oświatowych w obecności przedstawicieli Kuratorium Oświaty i doradców metodycznych. Ewaluacja zostanie przeprowadzona w formie wizyty w szkołach i placówkach oraz  prezentacji bazy, organizacji kształcenia  i stosowanych metod. Wyniki ewaluacji posłużą do dokonania korekt w powiatowym programie modernizacji kształcenia. W listopadzie 2008 zostanie przeprowadzona kolejna ewaluacja programu modernizacji wg opisanej wyżej metody. Zostanie ona wykorzystana do konstrukcji kolejnego porównania powiatowego systemu edukacji z rozwiązaniami stosowanymi w innych krajach europejskich oraz formułowania kolejnego etapu modernizacji.

Oddziaływanie

W wyniku wdrożenia projektu w Powiecie Giżyckim nastąpi:

· zwiększenie jakości kształcenia zawodowego i rozwój przedsiębiorczości,

· wzrost zatrudnialności absolwentów,

· powiązanie powiatowego systemu kształcenia z lokalnym powiatowym rynkiem pracy, 

· zapobieganie wykluczeniu społecznemu i wypadaniu uczniów z powiatowego systemu edukacyjnego,

· zapewnienie możliwości kształcenia przez całe życie.

